
 

 

 
 

    

CHI SIAMO 
È nata il 1° ottobre 2007 la nuova dimensione itali ana di Allianz SE.  
L'integrazione delle realtà locali ha dato vita ad un'unica compagnia, Allianz S.p.A., che opera con tre 
differenti marchi "Allianz RAS", "Allianz Lloyd Adriatico" e "Allianz Subalpina" e tre reti commerciali distinte e 
separate.  
Allianz nel mondo è presente in più di 70 paesi con 76 milioni di clienti ed è uno dei primi asset manager.  
L'Italia rappresenta il secondo mercato per Allianz SE in termini di volumi premi, con circa 13 miliardi di euro 
di raccolta nel 2010.   

Allianz S.p.A. è leader anche nel settore bancario e nell'asset management con Allianz Bank Financial 
Advisor e Allianz Global Investors Italia Sgr, nella bancassicurazione con Creditras Assicurazioni, Creditras 
Vita e l'assicuratrice Italiana Vita e nel canale diretto (telefono e internet) con Genialloyd.  

Nel 2010 Allianz si è confermata ai vertici del mercato italiano in termini di solidità patrimoniale con i rating 
più alti del settore: Aa3 di Moody's e AA di Standard & Poor's. 
 
OPPORTUNITA’ 
Allianz ricerca brillanti laureati interessati ad un Gruppo di dimensioni mondiali che abbiano buona capacità 
di lavorare in gruppo, buona conoscenza della lingua inglese, disponibilità a cogliere obiettivi sfidanti e 
voglia di crescere professionalmente.  
Le opportunità di lavoro per i neolaureati si aprono principalmente nelle seguenti aree: Tecnico-Assicurativa, 
Attuariale, Finanza, Pianificazione e Controllo, Amministrazione, Comunicazione e Marketing, Legale e 
Informatica. Le lauree maggiormente richieste sono Economia, Giurisprudenza, Ingegneria, Scienze 
Statistiche ed Attuariali, Matematica e Fisica . 
Allianz offre percorsi di carriera orientati alla crescita e allo sviluppo professionale, all’interno di un contesto 
dinamico che premia i risultati e la qualità del lavoro. Propone progetti formativi di qualità e personalizzati, 
ideati per far emergere nuovi talenti e sviluppare competenze e capacità manageriali, che prevedono anche 
esperienze all’estero nell’ambito del gruppo internazionale di cui fa parte. 
 
RECLUTAMENTO E SELEZIONE 
Il percorso di selezione prevede un colloquio individuale conoscitivo con somministrazione di test psico-
attitudinali ed un assessment center con prove di  gruppo ed individuali per la valutazione del potenziale.  
E’ possibile candidarsi compilando il format on line e allegando un proprio curriculum personale tramite il sito 
www.allianz.it nell’apposita sezione “Careers”.  
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