
 

 

 
 

    

CHI SIAMO 
Il Gruppo Bosch è fornitore leader e globale di tecnologie e servizi. Nel 2010, grazie anche ai 283.500 
collaboratori impiegati nei Settori di business Tecnica per autoveicoli, Tecnologia industriale, Beni di 
consumo e Tecnologie costruttive, il Gruppo Bosch ha registrato un fatturato di 47,3 miliardi di euro. Il 
Gruppo è costituto dall’azienda Robert Bosch GmbH e da più di 300 tra consociate e filiali in oltre 60 Paesi, 
150 se si includono i partner commerciali. Le attività internazionali di sviluppo, di produzione e di vendita 
sono alla base della continua crescita. Ogni anno Bosch investe circa quattro miliardi di euro in Ricerca e 
Sviluppo, registrando oltre 3.800 brevetti in tutto il mondo. Grazie ai suoi prodotti e servizi Bosch migliora la 
qualità della vita, offrendo soluzioni valide e innovative. 
Nel 2011 Bosch festeggia il suo 125° anniversario . L’azienda è stata fondata a Stoccarda nel 1886 da 
Robert Bosch (1861-1942) come “Officina di meccanica di precisione ed elettrotecnica”. La struttura 
societaria della Robert Bosch GmbH assicura l’indipendenza imprenditoriale del Gruppo Bosch, 
permettendo all’azienda di perseguire strategie a lungo termine e di far fronte a nuovi investimenti che 
possano garantire il suo futuro. La Fondazione di pubblica utilità Robert Bosch Stiftung GmbH detiene il 92% 
delle partecipazioni della Robert Bosch GmbH. La maggioranza dei diritti di voto appartiene alla società 
fiduciaria Robert Bosch Industrietreuhand KG che gestisce le funzioni imprenditoriali dell’azienda. I diritti di 
voto e le partecipazioni restanti spettano alla famiglia Bosch e alla Robert Bosch GmbH. 
Bosch è presente in Italia dal 1904, anno in cui fu inaugurato il primo ufficio di rappresentanza a Milano. 
Oggi, l’Italia costituisce per il Gruppo Bosch uno dei mercati più importanti a livello mondiale, con 17 società 
distribuite sul territorio e circa 5.300 collaboratori. 
 
OPPORTUNITA’ 
Il nostro obiettivo è valorizzare le competenze dei nostri collaboratori, offrendo un ambiente professionale 
stimolante dove l’agire in modo proattivo, con responsabilità imprenditoriale, è considerato un valore. La 
presenza internazionale e le dimensioni del Gruppo Bosch offrono interessanti opportunità di carriera. Dopo 
una fase di inserimento strutturata, i collaboratori possono assumere crescenti responsabilità all’interno di un 
percorso di carriera specialistico, manageriale o di progetto. Organizziamo incontri periodici con i nostri 
collaboratori per valutare le opportunità di sviluppo professionale e li sosteniamo nel raggiungere i propri 
obiettivi attraverso percorsi di formazione personalizzati.  
I nostri profili formativi di maggiori interesse sono in Economia e in Ingegneria . 
 
RECLUTAMENTO E SELEZIONE 
Il Junior Managers Program ne è un esempio eccellente. Grazie a questo programma strutturato, giovani 
talenti hanno l’opportunità di sviluppare una carriera orientata alla leadership attraverso job rotation ed 
esperienze internazionali.  
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