Career Day COSP

FACOLTA DI INTERESSE:

oD e
VIRGIN ACTIVE ITALIA .

CHI SIAMO
Virgin Active, marchio del gruppo inglese Virgin fondato da Richard Branson, opera nel settore del fitness e
del benessere dal 1999.

Con oltre 240 club in tutto il mondo, 1 milione di soci nel mondo e un fatturato 2010 di oltre 505 milioni di
euro, Virgin Active si attesta quale leader internazionale nel settore dei centri fithess.

Virgin Active lItalia, nata nel 2004 sotto la guida di Luca Valotta, attuale Presidente e Direttore Generale,
conta oggi 22 villaggi fitness aperti (6 a Milano, 2 a Bologna, 3 a Roma, 2 a Brescia, e poi 2 a Torino,
Firenze, Genova, Reggio Emilia, Prato, Verona, Venezia Mestre e Perugia) con un totale di oltre 700
dipendenti e 120.000 soci. Numeri che la pongono come leader nel settore dei centri fitness anche in Italia.

Il punto di forza dei club Virgin Active e I'offerta di servizi a 360° per i propri clienti che compre nde
un’enorme palestra dotata di attrezzature all’avanguardia, 200 ore di corsi settimanali, piscina di 25 metri,
servizio di personal trainer (V-Trainer), area relax con idromassaggio e aree outdoor. Ma anche Virgin Active
Day SPA, per coniugare benessere fisico e mentale, il V-Cafée e il Club-V, pensato per il benessere dei soci
junior.

La formula del “villaggio fithess” proposta da Virgin Active si & rivelata innovativa e vincente tanto da
consentire un intenso programma di sviluppo che riguarda l'intero territorio italiano: sono previste per fine
2011 e nel 2012 altre nuove aperture a Milano, Firenze, Roma, Napoli e Modena.

OPPORTUNITA’

In Virgin Active trovi un ambiente aperto, informale e creativo. Le persone, 'affiatamento e la passione sono
gli aspetti fondamentali sui quali si basa la nostra filosofia aziendale. Vogliamo continuare a crescere, per
questo riteniamo che una mente aperta all'innovazione ed attenta ai dettagli conti piu di una rigida
burocrazia. Ti offriamo I'opportunita di scegliere se lavorare in uno dei nostri Club o in Head Office. Per
questo ricerchiamo persone attente ai bisogni dei nostri soci e con un forte spirito di squadra. Qualunque
sia la mansione di cui ti occuperai, contribuirai a rendere felice un socio e, come se non bastasse, aiutare le
persone rende felici. Insomma non si tratta soltanto di un lavoro, ma di una vera e propria missione. Se vuoi
cambiare il mondo, ci sai fare con le persone e non sopporti I'idea di dover indossare la cravatta per andare
a lavorare...

Virgin Active ltalia potrebbe essere il posto che fa per te!!!

RECLUTAMENTO E SELEZIONE

Il primo step del processo di selezione consiste nella valutazione dei CV pervenuti in risposta ad annunci
pubblicati sui principali canali di recruitment on/off line e sul nostro sito internet aziendale. Attraverso
quest'ultimo, & possibile candidarsi visualizzando le posizioni aperte e compilando un form ad hoc.

| candidati in linea con i profili ricercati affronteranno colloqui individuali con i responsabili della selezione e
con i manager di linea.

Se ritieni di avere lo spirito giusto per affrontare questa esperienza, visualizza quali sono i profili che stiamo

cercando sul nostro sito alla sezione “LAVORA CON NOI" e... candida le tue idee, lascia a casa la banalita
e porta con te la voglia di lavorare bene.
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